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DEPARTEMENT DU NORD
ARRONDISSEMENT D’AVESNES-SUR-HELPE
COMMUNE DE AVESNELLES

EXTRAIT DU REGISTRE AUX DELIBERATIONS DU CONSEIL
MUNICIPAL DE LA COMMUNE D'AVESNELLES

L'an deux mille vingt-deux, le trente mai, a 18 heures, le Conseil Municipal de la Ville
d'AVESNELLES, étant assemblé en session ordinaire au lieu habituel de ses séances, apres
convocation légale, sous la présidence de M. Antoine BADIDI, Maire.
Nombre de conseillers en exercice : 19 - Présents : 11 - Votants : 156
Etaient présents : M.BADIDI.SEGUIN.COQUELET.CHRETIEN.CHATELAIN.JOSSET.
RAVIDAT.ASCONE.
Mmes MERCIER.BLANDO.STALLA.
Absents ayant donné procuration : Mme CAFFIAU a Mme BLANDO.

M. PETIT a M. BADIDI.

Mme BOURAINE a M. SEGUIN.

M. WERY a M. BADIDI.
Absente excusée : Mme WAUCHER.
Absents : Mmes DELPLANQUE-GABET. MALINGRE et M. CHALDAUREILLE.
Secrétaire de séance : M. COQUELET.

Objet: MISE EN PLACE D'UNE PART SUPPLEMENTAIRE ISFE REGIE DANS LE
CADRE DU RIFSEEP.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales

VU la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires ;
VU la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives ala
Fonction Publique Territoriale ;

Vu le décret n® 91-875 du 6 septembre 1991 pris pour I'application du premier alinéa de
larticle 88 de la loi du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale ;

Vu le décret n® 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire tenant
compte des fonctions, des sujétions, de l'expertise et de l'engagement professionnel dans la
fonction publique de I'Etat ;

VU la circulaire du 5 décembre 2014 relative a la mise en ceuvre du regime indemnitaire
tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel ;

Vu l'avis du Comité Technique en date du 05 avril 2022 ;

Considérant que l'indemnité allouée aux régisseurs d'avances et de recetles prévue par
larrété ministériel du 3 septembre 2001 n'est pas cumulable avec le RIFSEEP au sens de
larticle 5 du décret n® 2014-513 du 20 mai 2014 |

Considérant ainsi la nécessité de procéder a une régularisation des délibérations antérieures
portant mise en place du RIFSEEP en integrant l'indemnité susvisée dans la part fonctions
du RIFSEEP dénommeée IFSE ;

Considérant que l'indemnité susvisée fera l'objet d'une part « IFSE régie » versée en
complément de la part fonctions « IFSE » prévue pour le groupe de fonctions
d'appartenance de l'agent régisseur, ceci permettant de linclure dans le respect des
plafonds réglementaires prévus au titre de la part fonctions |

1 — Les bénéficiaires de la part « IFSE régie ».
L'indemnité peut étre versée aux fonctionnaires titulaires et stagiaires mais également aux
agents contractuels responsables d’une régie.
Elle est versée en complément de la part fonctions « IFSE » prévue pour le groupe de
fonctions d'appartenance de I'agent regisseur.



Suite de la délibération 2022/0023

2 — Les montants de la part « [FSE régie
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3 — |dentification des régisseurs présents au sein de la collectivité ou de I'établissement

Catégorie C/ groupe

o 3360€ De 4 601 3 7 GOO 140 € 3500 € 11340 €
1/ régisseur

Catégorie Cf groupe .
21364 De 4 601 a7 600 140 € 2276 € 11340¢€

1/ régisseur adjoint

Catégorie C/ groupe
1 - mandataire de la 2336¢ De 4 601 a7 GO0 140 € 3A476€ 113480 €

régie

Le Conseil NMunicipal, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité,

DEGIDE l'instauration d'une part supplémentaire « IFSE régie » dans le cadre du RIFSEEP
3 compter du 1% juin 2022 ;

DECIDE la validation des critéres et montants tels que définis ci-dessus ;

DIT QUE les crédits correspondants sont inscrits au budget.

Fait et délibéré en séance, les jours, mois et an susdits, Pour
extrait conforme,

AVESNELLES, le 3 1 MAl 2022

Le Maire,



